OBJETIVOS 26020 GUIA DEL REGISTRO OBLIGATORIO DE JORNADA LABORAL

Conocer el ambito de aplicacién y las novedades legislativas que suponen la aplicacién del

Decreto Ley.

Saber en qué consiste el contenido, localizacion, conservacion, organizacion y documentacion

del registro de jornada laboral y cémo se aplicara a los tipos de jornada.

Conocer los métodos validos para el registro horario teniendo en cuenta los nuevos criterios

de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos y determinadas sentencias judiciales.

Cumplir con lo requerido por la Inspeccion de Trabajo y asi evitar sanciones por

incumplimiento de la norma.

Conocer los pasos para la correcta implantacion de un registro horario, incluyendo un
modelo estdndar de reglamento interno, protocolos, obligaciones de los empleados y criterios

para la eleccion del modelo mas adecuado.



